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“‘LAS MALVINAS SON ARGENTINAS"

Reconquista, 25 AGU 202?

VISTO el expediente ID 32054227 y la Ordenanza N° 1690 del Consejo Superior
Universitario (CSU). y

CONSIDERANDO

Que la Ordenanza CSU N° 1690 crea la carrera Tecnicatura Universitaria en Ciudades
Inteligentes (TUCI) en el ambito de la Universidad Tecnolégica Nacional.

Que entre los fines de las carreras cortas estd el de formar cuadros profesionales
intermedios idoneos para responder a las demandas locales.

Que, teniendo en cuenta el avance mundial, nuestras ciudades estaran expuestas a un
gran nimero de cambios sociales y medioambientales.

Que una Ciudad Inteligente busca mejorar la calidad de vida de los ciudadanos y el
progreso a través de una gestion eficiente y responsable de los recursos y servicios de las
ciudades.

Que la Subsecretaria de Planificacion Institucional, habiendo percibido la demanda del
medio, ha presentado la propuesta de creacion de la Modalidad A Distancia para esta
Tecnicatura.

Que la implementacion de dicha carrera — Modalidad Distancia - permitird formar
profesionales técnicos capaces de favorecer los caminos de planificacion, organizacion y
gestion “inteligente™ de ciudades y conglomerados urbanos.

Que la Secretaria Académica analizo la presentacion efectuada y la misma se ajusta a
las pautas curriculares para el desarrollo de las Carreras Cortas en la Universidad Tecnologica
Nacional y que el contenido y la estructura académica de la carrera revisten un perfil pertinente
a la formacion téenica y tecnologica que se desarrolla en la misma.

Que se cuenta con el aval de la Comision de Enseianza, Interpretacion de Normas y
Reglamentos.

Que el dictado de la medida se hace en uso de las atribuciones otorgadas por el Estatuto

Universitario. A
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‘LAS MALVINAS SON ARGENTINAS”

Por ello,

EL CONSEJO DIRECTIVO DE LA FACULTAD REGIONAL RECONQUISTA AD
REFERENDUM DEL CONSEJO SUPERIOR UNIVERSITARIO

RESUELVE:

ARTICULO 1° Crear e implementar la carrera Tecnicatura Universitaria en Ciudades

Inteligentes Modalidad a Distancia en el dmbito de la Universidad Tecnologica Nacional.

ARTICULO 2°: Aprobar el disefio curricular de la citada carrera que se agrega como Anexo |

y que es parte integrante de la presente resolucion.

ARTICULO 3°: Registrese. Comuniquese. Archivese.

RESOLUCIONN® 132 /2022
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CREACION DE LA CARRERA DE TECNICO UNIVERSITARIO EN
CIUDADES INTELIGENTES — MODALIDAD DISTANCIA

Consorcios Facultades Regionales Reconquista - Avellaneda - Buznos

Aires — San Nicolas — Parana



RESOLUCION delcDN® 132 /2022

DISENO CURRICULAR DE LA CARRERA

TECNICO UNIVERSITARIO EN CIUDADES INTELIGENTES

MODALIDAD DISTANCIA
indice
A BN AN TR I e s s st P e s A S A A3 3
2.- OBJETIVOS GENERALES .......cooiiiieti ittt sttt st 6
3.- PERFIL DEL EGRESADOQ ......cocceiiirrnenrsresssssteesrssssesasssssassssssassssssssasersmssessssessistsssesesisssnsnssssssianes 7
.~ AleanCES del TR0 wuimmimr o v e ss v s 000 s a0 VLR s dm s T A SR B S 7
4 - ORGANIZACION DE LA CARRERA............... b T F L T O R A e L 8
4.1.- Duracion y modalidad de CUrSAA0 ........c.ccoviiiiiiiiiiiciiicsc s 8
4.2.- THOIO QU S8 OLOTOA ... ..crermrnsmesrssrurnssssssennenssnsmsisiisssisbsssssssesssts sissssnisidiotdaiiitaammmsismseigisadaiemanesint 8
4.3~ REQUISTIOS A8 INOIOSO v msainsisisaisssimsssmsais sk iassis s iy issofsssas a8 eeEs Soa s E R OB s oSv R STV For 8
4.4.- Reglamento: Ao @SIUTIO ...t inminiimisiieisiesissiinstis o4 Hisssinbtymasiatass s ve seaasasasssisssss 9
5.- METODOLOGIA DE LA ENSENANZA ..ot 9
5:1.~Concepcionide| SirendiZaie......... e aiims it m e Sy T RS s 9
5.2 - Caracterizacion de la situacion de aprentiZaje ... uwmiii i i 9
e Bl o 1o T (R To 1171 F= o T e S TP R 10
5.4 - Perfil docente y desempefo aCademiCO........cccurrieiiiinieiniciis e 15
5.5 - Materiales AIGACHEOS ... v s iss oo ST a e S0 7h VS VR85 POV 0 16
6. - METODOLOGIAS E INSTANCIAS DE EVALUACION ......oooomiiiieriireceecne s 17
6.1 Evaluacion: desempefio del eStudiante. ... 17
6.2. Estrategias para la implementacion de encuestas a docentes y estudiantes, sistemas y
procasamiento de |8 INTOIMIBCION .........uesciseisbssiasiissiissassaisissiassssisshassassnsssnssbsesssins ianasiiss oo assaneskiiss 18
6.3. Evaluacion del Sistema Institucional de Educacion a Distancia ..., 18
7.- ORGANIZACION ACADEMICA DEL CURRICULO.....ocourrieririsssiissiesiisssiisssissssssssssssssssaanes 19
7.1.- Estructura por areas de CONOCIMIENTO ...t s 19
7.1.1- Distribucion porcentual POF ATBA.............oumsiinsiieiig it s s s i 21
B2 R IV IS oo imscn s e e B e B 48 S D B SR A a5 G AT o T Ve AN AT 21
7.3.= Plan d@ @SHUGIO .....c.ocverreneveeerieiestesiste it veteressevasssneseseesessossessrssasnesesssatessssssssssanaresssnsstessansrssassntassasas 22
7.4.- Régimen de correlatividades ... s 23
7.5.- Programas SINBHCOS .......ccooveiviiirniiiissne s s e sesessassssaisssiassssesssess s 24
8.- DEPENDENCIA ORGANICO FUNCIONAL DE LA CARRERA. ..ot i 45



o™ B I ey A FTy
il ) " 5

T g

1.- FUNDAMENTACION i

Una ciudad inteligente es la vision holistica de una ciudad que aplica las tecnclogias

de la informacion y la comunicacion para la mejora de la calidad de vida y la accesibilidad
de sus habitantes y asegura un desarrollo sostenible econdmico, social y ambiental en
mejora permanente (Ciudades Inteligentes. Plan Nacional de Ciudades Inteligentes. 2015).
En la misma linea el informe Hacia la ciudad inteligente 4.0. (KPMG; 2017) afirma que” una
ciudad inteligente busca mejorar la calidad de vida de los ciudadanos y el progreso a través
de una gestion eficiente y responsable de los recursos y servicios de las ciudades. También
es llamada “ciudad eficiente”, o Smart Cities, concepto que refiere a un tipo de desarrollo
urbano basado en la sustentabilidad, capaz de responder adecuadamente a las
necesidades de instituciones, empresas y de los propios habitantes, tanto en el planc
economico, como en los aspectos operativos, sociales y ambientales. Las ciudades
inteligentes se presentan como una alternativa de solucién a los problemas existentes ya
que la innovacion y aprendizaje en un entorno de conectividad y cooperacion permiten
abordar los principales desafios mundiales. En la actualidad, se esta produciendo un
proceso de transformacion de las sociedades, influenciados principalmente por los nuevos
dispositivos, la conectividad y las formas de comunicacién. Este hecho, esta cambiando la
manera en la que las personas interactian, aprenden, se informan o producen bienes,
poniendo en crisis otros modos que se estan quedando obsoletos. Las ciudades se han
convertido en polos de generacion de riqueza econémica, social, cultural, de conservacion
de la naturaleza y de creacion de espacios de relacion. Las ciudades estan obligadas a
competir para atraer los talentos -personas con conocimiento e ideas- y para ello requieren
una transformacion mediante la creacion de un entorno totalmente alineado con la
sostenibilidad, el uso de las tecnologias de la informacion y las comunicaciones y la
aplicacién de la innovacion. De este modo, se lograra construir un entorno donde todo gire
alrededor del ciudadano.

El desarrollo de las ciudades inteligentes es un proceso imparable en un mundo
globalizado en el que las grandes urbes aspiran a albergar el 70% de la poblacion mundial
en el 2050. Cabe destacar que tres cuartas partes de la energia mundial, se consumen en
las ciudades y el 80% de las emisiones de gases de efecto invernadero se producen en las
ciudades (KPMG. Hacia la ciudad inteligente 4.0. 2017). Este incremento de la poblacion
en las ciudades es producido, en parte, por la fuerza de atraccion que éstas ejercen sobre
la poblacidn, debido a la concentracion de los centros de negocio y de cultura y del
incremento del nivel de vida. Dada esta situacion, los gobiernos, impulsados por la

ciudadania, ven cada vez mas necesario realizar un cambio en el modelo actual de ciudad

s



(tales como generacion de energia y modelo productivo) de modo que se mitiguen las
consecuencias de ese crecimiento y se produzca una anticipacion ante esta cambiante
situacion.

En este marco, es donde toma sentido la idea de ciudad inteligente que ha de ser
entendida como un concepto amplio y abierto de territorio. Por ello el propésito final de una
ciudad inteligente es alcanzar una gestion eficiente en todas las areas de la ciudad
(urbanismo, residuos, infraestructuras, transporte, servicios, educacion, sanidad, seguridad
publica, energia, etc.), satisfaciendo a la vez las necesidades de la urbe y de sus
ciudadanos. El concepto de ciudad inteligente no debe limitarse tan sélo al ambito
metropolitano, sino que también resulta de especial interés en nucleos reducidos de
poblacian, ambitos rurales y geografia del entorno.

El proceso urbanizador en el que estamos inmersos requiere respuestas rapidas y
eficaces para cumplir con dos objetivos claves: mejorar la calidad de vida de los ciudadanos
y disminuir el mpacto al ambiente. La reconversion en ciudades inteligentes representa
una gran (ransformacion social gracias a las tecnologias de la informacion y las
comunicaciones que permitirdn crear nuevos negocios y oportunidades a través de una
gestion y un uso mas sostenible y racional de los recursos. La creacion de sistemas
inteligentes en sectores como la salud, el transporte, las infraestructuras, la energia o el
turismo significaran el desarrollo de un nuevo concepto de urbe muy diferente al que
conocemos hoy en dia. También debemos tener en cuenta que las grandes ciudades
producen un impacto importante en el medio ambiente por su elevado consumo de agua y
energia y por generar una enorme cantidad de emisiones contaminantes y residuos.
Sabemos que reducir los efectos adversos de los nlcleos urbanos para contribuir al
cuidado del planeta es esencial para asegurar y cubrir las necesidades futuras de los
ciudadanos. Por eso, las ciudades inteligentes ahondan en el principio de sostenibilidac
medioambiental, un factor necesario para construir sélidas bases de futuro.

Con el uso de las nuevas tecnologias el consumo de agua y energia puede verse
reducido notablemente, asi como las emisiones contaminantes o el tratamiento eficaz de
los residuos urbanos, que generan las personas que forman el habitat de una gran urbe.
Por otra parte, la distribuciéon de gastos e inversiones de los municipios también es uno de
los factores que mas influye en la gestion y asignacion de recursos en nuestras ciudades.

Una ciucdad o complejo urbano “inteligente” se basa en el empleo de las Tic para la
prestacion de servicios publicos de excelente calidad, de tal forma que contemple y

promueva una calidad de vida elevada, un desarrollo economico - ambiental sustentable.
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un gobierno participativo, una gestion eficiente de los recursos naturales y un buen
aprovechamiento del tiempo de los ciudadanos (Libro Blanco. Smart Cities. Madrid, 2012).

Los desarrollos urbanisticos inteligentes estan basados en infraestructuras eficientes
y durables, propendientes a mejorar el confort de los ciudadanos. El componente holistico
e integral se manifiesta, fundamentalmente, por su caracter multidimensional vy
multifacético en términos de participacion ciudadana y gobierno abierto, comunicaciones
aplicadas, sistemas de seguridad urbanos, eficiencia energética, educacion, salud publica
y transporte. |

Las ciudades inteligentes son un proyecto del presente, pero, sobre todo de futuro,
si queremos hacer frente a los nuevos retos demograficos, tecnologicos y sociales a los
que nos enfrentamos con el objetivo Ultimo y prioritario de mejorar la calidad de vida de los
ciudadanos. En las proximas décadas, nuestras ciudades estaran expuestas a un gran
numero de cambios sociales y medioambientales y deberan enfrentar desafios como el
crecimiento rapido de la poblacion urbana y el cambio de las estructuras de edad; aumentc
de la competencia por el capital, los ciudadanos, las empresas y la tecnologia; tensiones
urbanas en el uso de recursos; las presiones presupuestarias y el deseo de hacer mas con
menos; la incapacidad de las infraestructuras de muchas ciudades para hacer frente al
rapido cambio socioeconomico y una mejor forma de controlar la produccion de bienes a
través del suministro adecuado de todo lo necesario. Responder a estos desafios tendra
tna importancia critica si queremcs desarrollar ciudades verdaderamente eficientes y
sostenibles.

Los responsables publicos deben hacer frente a los efectos generados por el
aumento de la poblacién y la revolucion digital. Por ello, los directivos de sectores puiblicos
v/o privados de un proyecto de ciudad inteligente deben ser capaces de desempenarse
con idoneidad y responsabilidad social en lo que respecta a planificacion integral. Siendo
que las ciudades evolucionan en una progresion continua en la que las crisis se superan
con soluciones, por ello en los Gltimos afos los responsables piiblicos vienen trabajando
en zl desarrollo de nuevos modelos de gestion para las ciudades que permitan gestionar
Ins recursos de manera eficiente, buscar una mayor participacién e implicacion de los
ciudadanos en la gestion de su ciudad y mejorar su calidad de vida.

Actualmente tanto la empresa privada como puablica. no cuenta con el personal
capacitado en esta tematica, La formacion de técnicos especializados, se plantea como
una necesidad y esta es una responsabilidad ineludible de las instituciones educativas de

formacion superior,
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Por todo lo expuesto nuestra casa de estudios, tiene como objetivo la capacitacion
de sujetos trabajadores interesados y j6venes estudiantes, en metodologias que garanticen

el desarrollo de nuevos modeios de gestion de las ciudades, asegurando asi mismo
su crecimiento personal y tecnoldgico, brindandoles una verdadera herramienta para poder
crecer y competir en sus actuales espacios de trabajo o bien insertarse rapidamente al
mercado laboral.

Cabe destacar ademas que nos encontramos ante un reordenamiento social de las
profesiones, el empleo y la educacion, ligado al incesante crecimiento de las
comunicaciones. Este fenémeno plantea nuevos desafios y obliga a la reflexion respecto
de la reorganizacion de la modalidad de dictado de algunos espacios de su oferta

educativa.

2.- OBJETIVOS GENERALES

-Construir un espacio en el que se puedan profundizar conocimientos inherentes a las
problematicas especificas que se presentan en el crecimiento de las ciudades y sus
complejos de region.

-Proporcionar nuevas formas de pensar sobre el futuro de la vida en las ciudades
inteligentes y el entorno geografico.

-Proporcionar experticias a los estudiantes desde una perspectiva practica. que
proporcione nuevos caminos de innovacion y desarrollo en las ciudades inteligentes.
-Preparar jovenes capacitados en la integracion conceptual de la calidad de vida al trabajo
v la mitigac'én del impacto ambiental a través de los procesos inteligentes.

-Formar técnicos que puedan analizar y desarrollar estrategias para generar soluciones
inteligentes en la prestacion de servicios publicos de municipios y comunas.

-Concebir el concepto “inteligente”, no solo en el ambito metropolitano, sino también en
nucleos reducidos de poblacién y ambitos rurales.

-Preparar técnicos capaces de generar conciencia sobre la importancia de la participacion
ciudadana, en sistemas de gobierno abierto, en pos de mejorar la eficiencia y iz
transparencia de las gestiones.

-Brindar un marco tedrico que permita analizar y hacer emplec de TIC para el desarrollo de
cualquier actividad dentro de un municipio y/o comuna.

-Capacitar y dotar al tecnico en el uso de herramientas informaticas de gestion.

-Preparar al técnico en el conocimiento del marco legal existente, para que pueda incentivar
la implementacion de normativas / leyes y ordenanzas que regulen el proceso de evolucion

de una ciucad inteligente.

It
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-Promover una vision integral a partir de enfoques inter vy multidisciplinarios sobre
problematicas de las ciudades.

-Formar profesionales preparados para adaptarse a la dinamica de cambio del sector.
-Brindar conocimientos que posibiliten la generacion de ideas innovadoras y sostenibles

que garanticen una mejor calidad de vida en las ciudades inteligentes de hoy y mariana.

3.- PERFIL DEL EGRESADO

La carrera de Técnico Universitario en Ciudades Inteligentes responde a la necesidad
de formar profasionales aptos para cumplir funciones técnicas o de gestidn en las areas
que aborda un conglomerado urbano:
-Desarrollar sus actividades en sectores institucionales publico-privado para los que se
capacite, en particular las necesidades de gestion de ciudades inteligentes.
-Desarrollar habilidades, competencias técnicas y administrativas para la gestion, eficiente
y con calidad, de las diversas actividades propias de una ciudad inteligente.
-Colaborar en tareas especificas con profesionales y especialistas.
-Aplicar la tecnologia existente con capacidad de innovacion en todos los campos en los
que se forme.
-Poseer una actitud critica y flexible que le permita reconocerla necesidad de actualizacion

permanente de sus conocimientos y habilidades.

3.- Alcances del titulo

El Tecnicola Universitario/a en Ciudades Inteligentes sera capaz de:

-Colaborar con los profesionales, especialistas y/o autoridades en tareas referidas a
gestion de los recursos y servicios de las ciudades y areas productivas tales como: transito
seguridad, energia, edificios publicos, transporte, estacionamiento publico, administracién,
medio ambiente, recoleccion, tratamiento y disposicién final de residuos, agua, salud,
educacion, equipamiento urbano, turismo, asuntos sociales, conectividad de las Tic para
la mejora y eficiencia de la gestion técnica-operativa de los bienes y/o servicios urbanos.
-Contribuir en la resolucion de problemas de pérdida de tiempo y contaminacion
medioambiental mediante plataformas de gestion de trafico, apps para facilitar y ordenar iz
movilidad, la introduccion de vehiculos eléctricos, y nuevas formas de transporte individual
y colectivo como los vehiculos de corduccion auténoma.

-Coordinar, conjuntamente con el profesional responsable, las tareas organizacionales

para una comunidad rural inteligente en la mejora de la prestacion de servicios.
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-Convertir en indicadores urbanos las huellas digitales de movimientos, presencias,
ausencias, habitos y frecuencias; los que aplicados a los planes producirdn efectos
disruptivos y requerira nuevos criterios en la formulacion de la nueva Planificacion Urbana
Inteligente.

-Colaborar con los especialistas en el desarrollo de alternativas tecnologicas, de
procedimientos y de mejoramiento que favorezcan el desarrollo sostenible y generen una
mejora de la calidad de vida en la ciudad, optimizando la utilizacion de los recursos.

Se deja establecido que la responsabilidad primaria y la toma de decisiones, en los
alcances mencionados, la deberan ejercer en forma individual y exclusiva los profesionales
cuyos titulos tengan competencia reservada segun el régimen del Art. 43 de la Ley de
Educacion Superior N° 24,521,

4,- ORGANIZACION DE LA CARRERA

4.1.- Duracion y modalidad de cursado

La duracion de la carrera es de DOS afios y MEDIO (2 y 1/2) de clases teorico-
practicas con modalidad a distancia. Se considera el afo lectivo formado por dos
cuatrimestres de dicciséis semanas cada uno.

La carga horaria total de la carrera es de MIL SEISCIENTOS VEINTIDOS (1622)
horas reloj que incluyen CIENTO CINCUENTA (150) horas de Practica Supervisada.

La carrera se llevard a cabo bajo la modalidad a distancia siguiendo lo
establecido por la Ordenanza N° 1675/2019.

4.2.- Titulo que se otorga

Se otorgarz el titulo de: Tecnico/a Universitario/a en Ciudades inteligentes.

4.3.- Requisitos de ingreso
Para ingresar a la carrera el aspirante debera poseer titulo y/o certificacion oficial de

haber concluido el nivel secundario de estudios expedido por institucion reconocida por las
autoridades educativas jurisdiccionales. Excepcionalmente, los mayores de 25 anos que
no reanan esa condicién, podran ingresar siempre que aprueben las evaluaciones que la
Universidad establezca al efecto tal como lo establece la legislacion y normativa vigente
(Art. 7 de la Ley 24.521).
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4.4.- Reglamento de estudio

El desarrollo de la carrera debera dar pleno cumplimiento al Reglamento de
Estudio vigente en la Universidad Tecnoldgica Nacional para las carreras de Técnico

Universitario.

5.- METODOLOGIA DE LA ENSENANZA

5.1.- Concepcion del aprendizaje

Desde las caracteristicas de la Educacion a Distancia, de la carrera y el perfil de
egresado, se busca formar al estudiante desde el enfoque constructivista del aprendizaje.
Es decir, la propuesta se centra en el estudiante, y es quien construye su aprendizaje de
forma activa, asume el proceso, lo organiza y estructura.

En este sentido, se defienden lineas de accion pedagogicas que se implementan en
el entorno de aprendizaje -campus virtual- y facilitan la construccién del aprendizaje, desde
una perspectiva critica, analitica y holistica:

- Critica: porque el estudiante debe reflexionar sobre la toma de decision y la
implicancia del saber ser y saber hacer, desde las practicas individuales y el
trabajo en equipo.

- Analitica: porque debe desarrollar habilidades para la resolucién de problemas
especificos, en situaciones reales propias del campo profesional del técnico.

- Holistica: porque debe proponer soluciones desde un enfoque macro y micro del
problema, con base en los conocimientos adquiridos desde las distintas
disciplinas y areas del conocimiento.

Por lo que, se proponen actividades de tipo cognitivas, metacognitivas y scciales que

incluyen tipo de aprendizaje autonomista, cooperativo, colaborativo e individual, donde el

profesor en su rol facilitador, guia el proceso.

5.2 - Caracterizacion de la situacién de aprendizaje

La propuesta formativa se centra en el estudiante, por lo que se concibe al mismo
como hacedor de su propio aprendizaje, un sujeto aclivo comprometido con este proceso
¢ integrado a una comunidad de aprendizaje. En relacion con ello, se planifican situaciones
de ensenanza con base en el modelo instruccional de aprendizaje, a través del mismo se

eslablecen las mediaciones pedagodgicas y los tipos de actividades que permiten
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implementar los principios del modelo, promoviendo el desarrollo de competencias propias

el campo del conocimiento especifico, social y transversal.

El disefio de las actividades establece dos formas de aprendizaje, el independiente y
el colaborativo. En el primero, el estudiante trabajaba en forma auténoma, con materiales.
bibliografia, recursos especificos, orientaciones realizadas por el profesor y resuelve las
actividades individualmente. En el colaborativo, la intencionalidad pedagadgica es el trabajo
desde la intaraccion con los pares, mediante estrategias de debate, del trabajo desarrollado
en conjunto compartiendo experiencias y perspectivas, con una base de objetivos en
comun y modos de trabajo convenidos en grupo. Este tipo de aprendizaje promueve la

socializacion y el rabajo en equipo, propio del contexto laboral del técnico.

Por lo que, mediante estos modelos de actividades se pretende un abordaje integral
del contenido v las estrategias se centre en situaciones problematicas vinculadas con |z

vida profesional.

5.3 - Tipos de actividades

Alo largo de los afios, se instauré en la sociedad una serie de circunstancias que nos
obliga a un planteamiento radical de los desarrollos educativos. Pretender que la formacion
de los individuos se circunscriba al periodo escolar, en que el alumno es sélo estudiante
es truncar toda posibilidad de actualizacion profesional y de progreso social. En este
sentido, el trabajo, como parte del sector productivo, necesita trabajadores calificados para
el desempeno de nuevas tareas, adaptarse a los nuevos requerimientos productivos ¢
modificaciones en los procesos, para los que no habian sido preparados. Por lo que hoy.
la educacion es permanente, y viene a considerarse como nueva frontera de la educacion
y rasgo definitorio del panorama educativo actual. Por consiguiente, el individuo con el fin
de adaptarse a los constantes cambios culturales, productivos, sociales y tecnologicos
requiere otra modalidad de formacion, que no exija la presencia y permanencia en un e!
aula fisica, sino un sistema formativo que le permita combinar educacion y trabajo, sin
abandonar el puesto laboral o tener que desplazarse a los sitios donde se encuentran los
centros educativos.

La rigidez de la estructura educativa formal coarta la posibilidad de una respuesta
satisfactoria a la demanda, en consecuencia, ei sistema educativo tuvo que habilitar la
formacion permanente mediante otros medios, la Educacion a Distancia (EAD). La

Educacion a Dislancia se transforma asi, en la solucion mas viable y adecuada, para cue

10
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el aislamiento y las limitaciones del sistema educativo presencial no persistan, generando
obstaculos como la inequidad social, cultural, tecnoldgica y productiva.

La formacién a distancia brinda un espacio de intercambio entre profesores y
alumnos, poniendo a disposicion el contenido, mediante una gran cantidad de materiales
educativos que pueden ser consultados desde cualquier lugar y en cualquier momento,
como asi también, borra las barreras entre el estudiante y su objetivo, la adquisicion de
conocimiento. Ademas, se constituye en una modalidad educativa que potencia el estudio
auténomo, flexible, adecuado a los tiempos y los ritmos que son propios de aquellos que
deben combinar el trabajo con el estudio. Entendemos la modalidad a distancia como el
proceso de ensenanza y aprendizaje que combina recursos, materiales, medios y
estrategias didacticas que favorecen el desarrollo del aprendizaje auténomo y colaborativo
desde la significacion de este.

En este sentido, esta propuesta se plantea sobre las bases de un sistema formativo
no presencial. mediante planificacion estratégica de funcionamiento con base en |z
comunicacion sincronica y asincronica, integradas en dos plataformas tecnoldgicas:
Videoconferencia (VC) y Campus Virtual (CV). Con respecto al Campus Virtual (CV), se
utilizara para el desarrollo de la propuesta formativa, el EVEA-SIED.

La Tecnicatura Universitaria en Ciudades Inteligente, basa su disefio en un modelo
que privilegia |a relacion dialogica entre el docente y el estudiante, y los estudiantes entre
si, con el acento en la interaccion e interactividad como medios facilitadores del proceso
de construccion del conacimiento significativo, orientados hacia aplicaciones concretas del
contenido, en correspondencia con los distintos niveles de complejidad y especificidad de!
campo de conocimiento. En este sentido, y desde la concepciéon constructivista, los
materiales educativos, desde su disefo, posibilitan la relacion pedagogica docente.
estudiante-contenidos. desde la interaccion como mediador del proceso de ensefianza y
aprendizaje.

La intencionalidad pedagogica establecida para el desarrollo del aprendizaje se
centra en el estudiante, en tanto, articula medios, recursos y formas de trabajo que
posibilitan la adquisicion de conocimiento por intermedio de estrategias de intervencion
cooperativa, colaborativa e individual.

Para la comunicacién e interaccion pedagogica se establecen dos instancias: la

sincrénica y la asincrénica.

Sincronica; En esta instancia, los participantes interactian en simultaneidad, por un mismo

entorno, ya sea a través de Videoconferencia (VC) o por Campus Virtual (CV), sobre

I
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Internet, donde se desarrollan actividades colaborativas, cooperativas, expositivas e
interactivas. Los estudiantes y el docente no se encuentran en el mismo espacio fisico,
pero interactian a través de una plataforma, posibilitando la conexién del tutor vy los
estudiantes, de una misma sede, o con las de otras regionales. Asi, distintos grupos de
personas pueden estar estudiando al mismo tiempo, pero en lugares distantes entre si.
durante un lapso de tiempo. Este tramo se organiza con periodicidad y en diferentes
momentos. El tutor local, desde su rol, acompaia el desarrollo del proceso formativo €
interviene como facilitador de este. Cada materia, publica un cronograma en el Campus
Virtual (CV) con las fechas y horarios de los tramos sincrénicos y la ID para la conexion
mediante Videoconferencia (VC). Cémo asi también, se indican las actividades
programadas asincronicas que se realizaran en el Campus Virtual (CV) durante el intervalo

entre actividades sincronicas.

Asincronico: En esta instancia, los estudiantes y tutor no se encuentran en simultaneo
trabajando. Las actividades se realizan en el Campus Virtual (CV) sobre Internet, su accesc
se realiza con usuario y clave asignada por la Institucién oferente. Las tutorias y actividadesg
de proceso se realizan con el soporte de diversos tipos de materiales (archivos digitales,
multimedia. videos) y se establecen espacios de comunicacion entre los participantas. La
interfaz de este entorno (CV), posibilita una interaccion y navegacion intuitiva y amigable,
responde a las necesidades de la gestion del proceso de enseianza y aprendizaje. &
periodo de tiempo para el trabajo asincronico esta en estrecha relacion con el disefio del
curso y surge de la particular situacion de los estudiantes y docentes, asi como de otros
factores. Cada material tiene diferencias en su formato, pero responden al mismo objetivo
de aprendizaje.

En ambas instancias los momentos estan definidos por el tipo de actividad, donde se

combina la tarea entre el docente/tutor y el estudiante.

Momento sincronico. se combina la tarea entre el docente y el estudiante mediante
Videoconferencia (VC) y Campus Virtual (CV), las actividades se realizan en simultanec
con interaccion de todos los participantes. En el encuentro por VC los docentes pueden
estar en uno o diferentes lugares, dado que los mismos organizan el trabajo con los
estudiantes en sala Gnica o en salas distintas, y los agrupan en un maximo de 15 personas
por cada una de ellas, las mismas pueden ser integradas por participantes de hasta 4 0 &
lugares distintos (unidades académicas), haciendo un total de 60 a 70 personas como

maximo aceptable.
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Para esta instancia se prevé aclividades en grupos o individuales, en distintas sedes
regionales, combinando el desarrollo de sesiones de Videoconferencias y el uso del
Campus Virtual,

La organizacion de esta modalidad seguira en los posteriores momentos sincrénicos (VC;
a lo largo del curso.

IMomento asincronico: El trabajo es en el Campus Virtual (CV), por un tramo prolongado de
tiempo. Las actividades organizan los tiempos del aprendizaje y el periodo de tiempo esta,
en estrecha relacion con el disefio del curso. El tutor, desde la comunicacion activa

acompana como facilitar del proceso.

Organizacion de los momentos del curso y sus tareas:

1°Instancia previa al encuentro sincrénico:

Actividad Asincronica: Inicio del Curso: La Institucién oferente envia al estudiante mediante
carreo elecironico, nota de bienvenida al curso, instrucciones de acceso al Campus Virtual
(CV), junto a los datos de matriculacion, necesarios para el acceso. Las actividades previas
al primer encuentro sincrénica por Videoconferencia (VC), corresponde al ingreso vy
exploracion del campus Virtual (CV) en cada una de sus secciones. También, consultar el
Cronograma, Programa de la materia, leer los anuncios en la seccion Novedades y
Presentacion. En esta Ultima se informa sobre el material que se considera necesario lzer
antes del primer encuentro sincrénico, como asi también, la organizacion de las clases en
el CV.

2° Instancia de encuentro Sincronico:

Momento (Sincronico): Este encuentro se programa con varias instancias de participacion
y se combinan dos plalaformas la de Video Conferencia (VC) y el campus Virtual (CV) para
el desarrollo de las actividades.

El primer tramo de VC, da inicio al espacio de trabajo en conjunto (docente/tutores y
estudiantes), se disefian tareas especificas subyacentes al rol docente y del estudiante
consecuente con la educacion medida por tecnologia. A esta actividad de VC, sequira un
periodo equivalente de trabajo en grupos o individual con un tutor local, en las distintas
sedes, utilizando el CV. La distribucion dei tiempc para la ejecucion de las tareas se
circunscribe a la secuenciacion de estas v niveles de complejidad.

Este modelo de intervencion se repetird en las siguientes instancias sincronicas
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aclividades se planifican y secuencian estratégicamente combinando los medios y tipos de
aclividades (colaborativas, exploraterias, cooperativas, de autoevaluacion, analitica y
diagndstica, expositivas, etc.) La seleccion de actividades para esta instancia se
corresponde a la intencionalidad pedagodgica en relacion con el disefio del curso. los

objetivos de aprendizaje y la profundidad del contenido.

3% Instancia de trabajo asincrénico:

En el periodo que media entre las Instancias Sincrénicas (VC), se llevara adelante
el tramo de trabajo asincronico en el CV. Se organizan y ejecutan las actividades con los
tutores, como guia, en las sedes mediante el CV. Para elio, se disefia un esquema
compatible de actividades previas a la instancia del encuentro sincronico (CV) y a las que
se realizaran en el encuentro sincronico (VC).

Es en este periodo, los estudiantes interactuan con los docentes y entre si. Se
desarrollan las situaciones de aprendizaje, mediante la resolucién de las actividades
estratégicamente propuesta por el docente o tutor, con base en los recursos y materizles
Gue se disponen en el aula para el aprendizaje. También el estudiante, puede utilizar los
espacios habilitados en el aula virtual, para dejar su consultar o tratar un tema especifico.
El docente/tutor desde su rol de facilitador del aprendizaje. asume el compromiso de
realizar aportes, contestar consultas con una frecuencia minima de 3 veces por semana
eslablecer espacios de retroalimentacion y seguimiento, realizar aclaraciones o ampliacion
del contenido y acompaiar al estudiante en su proceso formativo.

Ademas, en Tutor es el profesional que dinamiza el desarrollo del proyecto hecie
adentro y hacia fuera de la sede universitaria, en estrecha relacion con areas especificas,
unidades de gestion, administrativas, o sea, se constituye como el nexo entre estos ambitos

y la Direccion de la Carrera.
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El disefo de la interfaz del curso toma en cuenta, las caracteristicas del escenario
educativo, condiciones institucionales, denominaciones de cada espacio, las intenciones
pedagogicas y las caracteristicas de los usuarios; como asi también, el modelo educative
de referencia. Ademas, el modelo de estructura, en la interfaz de usuario, organiza |a
navegacion, acceso a los materiales de estudio, actividades y espacios de intercambio y

consulta.

5.4 - Perfil docente y desempeiio académico

El docente que forma parte del equipo debe poseer antecedentes y formacion en
Educacion a Distancia y/o Ensefianza mediada por TIC y ser especialista en el drez

relacionada con cada materia.

Su mision (docente responsable de la asignatura y tutores) debe ser garantizar la
maxima calidad de los procesos de ensefianza y aprendizaje, mediante el cumplimiento de

las funciones y/o tareas propias de su rol, en las que podemos enunciar:

- Organizar el plan de trabajo en las instancias sincronicas y asincronicas.
- Organizar el contenido en las distintas plataformas y orientar la comunicacicn

pedagogica entre los participantes que intervienen en el proceso educativo y
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crear espacios o comunidades organizadas en torno al aprendizaje.

- Elaborar actividades diversificadas e instancias de evaluacion segun la
complejidad del contenido.

- Establecer canales de comunicacién, seguimiento y de apoyo al estudiante en
el proceso formativo.

- Organizar los contenidos en correlacion con los de otras asignaturas del plan
de estudios.

- Habilitar espacios de debates e intercambio para el desarrollo del aprendizaje
critico y analitico.

- Heabilitar espacios de retroalimentacién y seguimiento del proceso de
aprendizaje.

- Corregir las evaluaciones y actividades, realizando un informe del desempefic
logrado por cada alumno en las instancias de evaluacion final.

- Trabajar de forma coordinada con docentes y tutores de otras regionales.

Estas tareas se resumen en cuatro lineas basicas del desemperio docente:
orientacion, motivacion y seguimiento, tareas de consulta, tareas de evaluacién, definicion
de un plan de (rabajo, alineadas al modelo pedagégico aprobado por Ordenanza N° 1637

- Capitulo 4.

Por lo cue, el Consorcio conformarad una Comision Ad Hoc, que analizard los
antecedentes a partir de criterios establecidos precedentemente, para la contratacion de
los docentes. Ademads, pondra a disposicion de las mismas instancias diversas de

capacitacion y/o actualizacion en lo referido a la EAD y ensefianza mediada por tecnologia.

5.5 - Materiales didacticos

Entendemnos que los materiales didacticos o curriculares son el conjunto de mecios
y objetos elaborados especificamente para facilitar el desarrollo de procesos educativos en

las instituciones.

Por tal motive, cada materia se estructura en una interfaz de matriz Unica, donde los
contenidos se dividen en unidades y estas en clases, las mismas organizan los materigles

de estudio segun sean de lectura, audiovisuales o de profundizacion del contenido.

Al inicio de cada clase el estudiante dispone de la hoja de ruta, instrumento que le

permite tener una descripcion general y grafica de la correlacion del ciclo del aprendizaije.

16
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Con respecto a la elaboracion de los materiales, se ha definido que los mismos se
elaboraran a partir de Guias Didacticas para cada materia. El disefio del material educativo
estara a cargo de un equipo conformado por. disefador grafico, especialista en
multimedios, pedagogo, corrector de estilo y profesor contenidista. Para cada materia se

respetara un diserio modelico atendiendo las especificidades de cada una.

6. - METODOLOGIAS E INSTANCIAS DE EVALUACION

6.1 Evaluacion: desempefio del estudiante

Hacer efectivo el seguimiento del proceso de ensefianza y del aprendizaje y que
contemple el punto de partida, la evolucién, el tipo y nivel de aprendizaje alcanzado,
conlleva a la aplicacion de diversas herramientas de evaluacion. Es decir, la evaluacion es
la instancia con que cuenta el equipo docente para revisar y mejorar la calidad en la
ensefanza y lus aprendizajes. De modo que, se convierte en un instrumento que posibilita
medir el proceso, mediante un seguimiento sistematico y continuo, estableciendo como
resultado la valeracion de todo el recorrido que ha seguido el estudiante. En ese contexic
los procesocs de evaluacion tendran por objeto de andlisis tanto los aprendizajes de los

estudiantes como los procesos de ensefanza.

Por lo jue se prevén, instancias de evaluaciéon periodicas, escrita u oral,
presenciales, sincronicas y asincronicas, durante el proceso formativo de unidad formativa

y evaluacion integradora al término de cada materia.

Las evaluaciones deberan registrarse en actas de examen, cumpliendo con las
disposiciones vigentes; se utilizara calificacion numérica con una escala de UNO (1) a DIEZ

(10) y la aprobacion sera con un minimo de SEIS (6).

Graduacion: El cursante ha completado la carrera en tanto haya cumplido con los requisitos

académicos exigidos, a saber:
a) Aprobar la totalidad de las asignaturas que conforman el Plan de Estudios.
) Aprobar las Practicas Supervisada

d) Aprobar el Proyecto Final
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6.2. Estrategias para la implementacion de encuestas a docentes y
estudiantes, sistemas y procesamiento de la informacion

Evaluacion del desempefio docente

Las caracteristicas especificas de la educacion a distancia destacan la necesidad de
su evaluacion, como parte fundamental de la planificacién previa y del necesario control de
procesos y resultados. Llevarla a cabo permitira determinar el nivel de eficiencia y eficacia
con que se opera, con miras a tomar mejores decisiones a través del fortalecimiento,

adecuacion o cambios significativos en dicho programa educativo.

Conscientes de la significacion de la actuacion docente en los procesos formativos,
se plantearéd un modelo evaluativo que se estructurara en torno a las siguientes
dimensiones: Conocimiento  disciplinar, conocimiento pedagogico, conocimiento
tecnologico, cumplimiento de normas y actividades conexas, contemplando las visiones de
sus diferentes actores: alumnos, docentes y responsables académicos. Para recoger la
informacion recuerida se utilizara una combinacion de instrumentos (cuestionarios,

autoinformes, portafolios, resultados del aprendizaje).

La evaluacion del docente tendra como proposito el mejoramiento de su accion
profesional. Se evaluara esencialmente para comprender y transformar su préctica
profesional, con el objetivo de mejorarlas y con ello la calidad de los aprendizajes de los

estudiantes.

La informacion y analisis de los resultados obtenidos le permitira al docente
esencialmente retroalimentar su trabajo y a la institucion. Lo que contribuira a las politicas

de evaluacion del desempenio docente en procesos formativos bajo modalidad online.

6.3. Evaluacion del Sistema Institucional de Educacion a Distancia

La Universidad y las Unidades Académicas integrantes del consorcio, implementaran
un sistema de autoevaluacion constituido por referentes de las mismas. Sus funciores
seran:

- Analizar los antecedentes de los docentes y tutores a contratar para desarrollar la
carrera a distancia.

- Evaluar, segun los criterios establecidos previamente; los materiales a utilizar en
desarrollo de |3 carrera y las modificaciones propuestas por los propios docentes a partir

de las sugerencias recibidas del SIED o del propio sistema de autoevaluacion de la carrera
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- Realizaran un seguimiento continuo del trabajo docentes, de los tutores, de ia
gestion academ co-administrativa, como asi también, haran una revision de los materizles
didacticos y el desarrollo de las actividades en el EVEA.

La Universidad cuenta con el personal idoneo, el apoyo de tecnologias y los medios
de comunicacidn adecuados que garantizan una eficaz gestion de la carrera en cualquier
punto del pais. £n tal sentido, se ha desarrollado un Sistema de Educacion a Distancia,
como dispesitivo altamente especializado. a través del cual se implementan las propuestas

formativas correspondiente a la modalidad.

7.- ORGANIZACION ACADEMICA DEL CURRICULO

El Plan de la carrera consta de 19 espacios curriculares que incluyen una
asignatura electiva y una Practica Supervisada. Los mismos estan distribuidos en cinco
cuatrimestres de cursado, a los que se le suma la elaboracién y defensa de un Proyecto
Final, que forma parte del espacio curricular que lleva su nombre y complementa las
areas de estudio corresponde al quinto cuatrimestre.

La carrara se estructura en funcion de las problematicas del area abordada a
través de enfoques integradores que se concretaran en las actividades, a modo de
triangulacién entre conocimientos tedricos, metodolégicos y tecnologicos.

Para la seleccion de los contenidos se prevé lineas de accion que permitan la
actualizacion permanente de los mismos, favoreciendo las relaciones entre conceptos
y procesos. En tanto que, los disenos de las actividades se definen en funcién de las
capacidades vy competencias que el estudiante debe desarrollar en el proceso

formativo, lo que enmarca el modelo de ensefanza.

7.1.- Estructura por areas de conocimiento

Las areas de conocimientos constituyen una alternativa que impulsa una
formacion tecnologica complementada con una sdlida formacion general de base.
Genera espacios formativos destinados al desarrollo cientifico-tecnolégico que
favorecen procesos de iniciacion al mundo del trabajo, de especializacion y/o de
reconversicn en la linea de la formacion continua y posibilita la continuacion de
estudios en niveles superiores.

En la carrera de Técnico Universitario en Ciudades Inteligentes se han definido

tres areas de conocimiento que se encuentran fuertemente integradas en la gestion

19



NN VILLORIA
‘e Entrocias v Salidas

S|
". .
Desprcho v Archlves

del curriculo, tanto en los aspectos tedricos como practicos:

a) Area de ciencias basicas

La ensenanza de las ciencias basicas desde la formacion general, constituye un
requisito esencial para garantizar el desarrollo de capacidades en el estudiante que se
pondran en evidencia en su quehacer futuro al profundizar y contextualizarse en la
formacidn tacnico profesional.

Son cbjetivos del area que el estudiante pueda:

-Resclver problemas, reconocer su existencia y formularlos.

-Estimar. verificar y fundamentar los resultados obtenidos.

-Analizar la validez y pertinencia de razonamientos y procedimientos.

-Interpretar y comunicar los razonamientos, procedimientos y resultados a partir
del uso de un lenguaje adecuado.

-Reflexionar sobre los procesos cognitivos y las acciones que realiza.

-Constru r explicaciones logicas del mundo real a partir de la utilizacion de datos
cuantitativos.

-Exprasar matematicamente las problematicas que resuelve en su vida cotidiana.

-Relazionar el lenguaje matematico con el campo técnico especifico mediante ia
resolucion de problemas contextualizados.

Confcrman el area las siguientes asignaturas:
-Matematica y estadistica
-Materiales

-Tecnologias de la informacién y la comunicacion
b) Area de disciplinas tecnolégicas

Desde esta area se propone el desarrollo de capacidades especificas que
aseguren un desempeno polivalente dentro de espacios ocupacionales cuya
complejidad exige no solo haber adquirido una cultura tecnoldgica de base sino una

formacion especifica de caracter técnico profesional.

Conforman el area las siguientes asignaturas:
-Ciudad inteligente |
-Ciudad inteligente ||
-Medio ambiente y sostenibilidad ambiental
-Energia sostenible y eficiencia energética
-Servicios urbanos

-Movilidad urbana sostenible



R

LA {
dafa lhv. sacie Eal Y Salidas

D:sprcho y Architvos

-Seguridad y vigilancia
-Economia inteligente
-Urbanismo

-Electiva

c) Area da disciplinas complementarias
Este canipo involucra un conjunto de capacidades entre las que se destacan:
-Capacidades creativas presentes en todas las personas que pueden desarrollarse y
eslimularse.
-Capacidades de aplicacion del conocimiento cientifico basico a distintas situaciones y
contextos con un dominio riguroso y actualizado de las ciencias que pone en juego los
conocimientos que ellas aportan para resolver situaciones concretas.

-Capacidades de geslion referidas a la participacion activa en proyectos.

Conforman el area las siguientes asignaturas:
-Participacion ciudadana
-Gestion urbana de educaciéon
-Salud y sanidad
-Inglés
-Seminario

-Proyecto final

7.1.1- Distribucién porcentual por area

Area [ Carga horaria total Porcentaje
J (Horas reloj) '

e o ——
' Ciencias basicas 288 18%
1 Disciplinas tecnologicas 832 51%
b e
| Disciplinas conmplementarias 352 22%
| i’ractica suparvisada 150 | 9% I

TOTAL 1622 | 100% |

6.2.- Electivas
Las asignaturas electivas permiten mercar un perfi! de acuerdo a las necesidades

que impone = medioc, en funcion de las particularidades zonales y/o regionales
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constituyéndose en un valor agregado al plan de estudios del egresado, ampliando su

formacion general y profesional.

Las asignaturas electivas deberan ser analizadas por cada Facultad Regional de

acuerdo con cus posibilidades de dictado. Se dictara en el segundo cuatrimestre de |a

carrera, con una carga horaria total de 64 hs reloj.

7.3.- Plan de estudio

[ . Carga | Carga Trabajo Trabajo ]
Codigo Espacio curricular Ano horaria | horari | sincrénico asincrénico
semanal | a total
(Hs. (Hs.
] I reloj) |Reloj) | .
Primer cuatrimestre
~ 1 [ Ciudad inteligente | G 96 30% 70%
2 | Movilidac urbana | 6 | 9% | 30% | 70%
sostenible i
| 3 | Matemalica y estadistica | 6 | 9 30% 70% 4'
4 Participacion ciudadana 4 64 30% 70% |
; - - Segundo cuatrimestre - |
"5 [Materales 1T 6 | e | 30% | 70% j
6 | Gestonumanade | 4 64 30% | 70% |
educacion 1°
.7 | Urbanismo - 4 64 30% |  70%
. 8 Tecnolog as de la 6 96 20% 80%
‘ informacion y la
- J comunicacion - I
Tercer cuatrimestre L
9 |[Cudadineligenteln [ [ 6 [ 96 | 30% | 70%
16 [inglés 64 30% 70% |
| 11 | Medio anbientey | 2° 6 96 30% 70% |
. [ sostenibiidad ambiental i - |
- 12 Energia sostenible y 6 . 96 | 30% 70%
L eficiencia energética | 1 i e
Cuarto cuatrimestre |
~ 12| Economia inteligente I e 96 T 30% 70% |
Y Segu:iag !_y—vigiiancia 4 I 64 —# 30% 70% |
18 | Servicios urbanos | 2 [ 4 i_. JT'_ 30% 70% i
16 Electiva T 4 i 64 | 20% 80%
- ~Quinto cuatrimestre T
[ 17 Salud y sanidad | T4 |64 30% 70% |
(| S| ! I . e
| 18 Seminario l 3 I 48 30% 70%
1 B | - i S S R
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BT Proyeclo final 3° 3 48 30% 70%
‘ - | Practica cupervisada | 150 30% 70%
| o TOTAL | 1622 o
7.4.- Regimen de correlatividades
[ Para cursar | Pararendir |
‘ Codigo Espacio curricular tener tener i
‘ regularizada aprobada '
[ 1 Ciudad inteligente | - - |
; 2 | Movilicad urbana sostenible 5 = = |
‘ 3 Mater atica y estadislica e = '
4 Participac on ciudadana _ - S
5 Materiales 3 3
6 Gestion urbana de educacion 1-2 1-2
7 | Urbanismo 2-1 T3
8| Tecnoogis e la informacién y la comunicacion 4 3-4
' 9 Ciudad inteligente Il 5-7 5-7
T Inglés - 6-7 67
K Medio ambiente y sostenibilidad ambiental 5 5
‘ 12 Energiﬁ sostenible y eficiencia energética 5 5 T
L 13 | Econonia inteligente N 9 9
‘ 14 Seguridacd y vigilancia 8 8
15 Servicios urbanos 9 9 .
" 16 |Electiva - -
|17 [Salud y sanidad 13-14-15 131415
| 18 | Seminaio N - 13-14-15-16 | 13-14-15-16 |
| 19 | Proyecto final | 13-14-15-16 Todas
20 Practica supervisada 13-14-15-16 Todas
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7.5.- Programas sinteticos

Asignatura: Ciudad inteligente | i!

Codigo:1

Area de conocimiento: Basicas Régimen: Cual.
Horas/Sem: 6
Horas/Ano: 96

Objetivos:
- Gestionar los recursos y los activos de un territorio urbano.
- Delinear politicas publicas de impacto urbano social.

- Identificar diferentes modelos de gestion de servicios.

Contenidos minimos:

- Introduccion a las ciudades inteligentes.

- La complejidad de los sistemas presentes en una ciudad.
- Reglamenlaciones para las ciudades inteligentes.

- Gobierno iransparente y abierto v accesible.

- Municipios mancomunados.

- La administrz.cién publica. Instrumentos de gestion.

- El nuevo 1ol de los ciudadanos, las industrias y los gobiernos.
- Informacion ciudadana.

- Introduccisn 1 la realidad aumentada.

- Liderazgo intzligente.

- Desarrollc Organizacional en ciudades inteligentes.

- Estado de situacion de las TIC y tecnolegias disruptivas.
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|( Asignatura: Movilidad urbana sostenible

Cadigo:2

Area de conoc miento: Tecnologicas Régimen: Cuat.
Horas/Sem: €
Horas/Afo: 95

Objetivos:

- Conocer las distinlas tecnologias que se ponen al servicio del sistema de logistica y de
transporte integrado, eficaz y de bajo impacto ambiental.

- Conocer y promover a nivel gobernanza los sistemas de transporte sostenibles, seguros
e interconactades que permitan al usuario cambiar de movilidad, priorizando las opciones
limpias.

- Modelizar a escala los diferentes sistemas de movilidad urbanos.

Contenidos minimos:

- Movilidad Inteligente.

- Funcionamiento y gestion de la movilidad urbana.

- Oportunidades y debilidades de la movilidad.

- Transporte sostenible y seguro.

- Politicas: res'riccicnes de movilidad, accesibilidad y exclusion.
- Métodos de obtencion de informacion.

- Modelizacion de la movilidad.

- Infraestructuras inteligentes, planificacion y usos.

- Transport: publico, movilidad activa y multimodalidad.
- Movilidad compartida y movilidad como servicio.

- Transport: inteligente de mercancias.

- Vehiculo eléctrico.

- Vehiculos auiénomos.

th
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LAsignatura: Vatematica y Estadistica

Codigo: 3

Area de conocimiento: Basicas Régimen: Cuat.
Horas/Sem: 6
Horas/Anc: 95

Obijetivos:

- Comprender y utilizar herramientas estadisticas para interpretar y tomar decisiones.

- Conocer y ulilizar los recursos que brinda la tecnologia actual al calculo matematico y
simbdlico.

- Desarrollzr e habilidad de razonar matematicamente, para lograr manipular y construir
modelos matematicos.

- Comprension de recursos que da la matematica financiera que le permita la aplicacion

para formulacion y evaluacion de proyectos.

Contenidos minimos:
A) Estadistica:

- Estadistica dascriptiva.

- Medidas caracteristicas.

- Toma de datos / encuestas.

- Analisis de dalos cuantificables para la toma de decisiones.

- Estudios que demuestren los efectos de una accion.
B) Matemn atica financiera:

- Interés simple.

- Descuentos.

- Ecuaciones ce valor.

- Interés compuesto.

- Anualidades-rentas.

- Amortizacion

26
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[Asignatura: Participacion ciudadana

Caodigo:4

Area de conocimiento: Complementarias Régimen: Cuat.
Horas/Sem: 4
Horas/Afo: 64

Objetivos:

- Entender el derecho que poseen los ciudadanos de tomar parte en los procesos de
participac én publica en ambitos como el desarrollo de planes y programas, la evaluacion
de proyectos. el desarrollo de la legislacion, la informacion, etc.

- Comprender la importancia de contar con el apoyo de una poblacién concienciada y bien
formada.

- Entender la importancia que supone la participacion ciudadana como apoyo en la labor
politica de toma de decisiones y en la propuesta y ejecucion de iniciativas.

- Comprender la necesidad de que cada agente participante de una ciudad inteligents.
comparta un objetivo y un interés comun.

- Conocer los distintos aspectos que hacen al sistema democratico, su origen histcrico y
los desafios actuales de la democracia representativa.

- Difundir Iz participacion de la ciudadania en los asuntos publicos, a partir de un gobieno
abierto que promueva la deliberacion y la consulta ciudadana.

- Lograr ura aproximacion conceptual a las organizaciones de la sociedad civil, sus

principales rcles y la importancia del voluntariado.

Contenidos minimos:

- Introduccidn 2l concepto de las organizaciones de la sociedad civil.

- Democracia y representacién.

- La institucionalizacion de la participacion publica.

- Participacion ciudadana en la administracién del estado.

- El disefio del proceso de participacion ciudadana.

- Metodclogias pare la participacion ciudadana.

- Conciencia participativa en el uso de los recursos.

- Promocion de la parlicipacion ciudadana mediante las TIC.

- Poblacién. la interpretacion y utilizacion de los instrumentos tecnolégicos.
Cohesidn social.

- Modalidaces de participacion ciudadana.
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FAsignatura: Materiales

|

Cdédigo:5

Area de conoc'miento: Basicas

Objetivos:

Régimen: Cual,
Horas/Sem: €
Horas/Ano: 95

- Conocer los principios y leyes fundamentales que rigen el comportamiento de la materia

en relacion con su estructura intima.

- Comprender los procesos de la naturaleza como la fermentacion de residuos urbanos,

efecto invernadero, oxigenacion natural del agua por correntias, lluvias acidas, etc.

- Comprender los principales conceptos de la Fisica y su articulacion con la naturaleza.

- Conocer y comprender las propiedades fisicas, quimicas y mecanicas de los materieles

usualmente utilizados en la industria.

- Conocer los diferentes tipos de materiales aplicados a la construccion, instalaciones

eléctricas, etc. que contribuyan a la eficiencia.

Contenidos minimos:
A. Quimica:
- Estructura de la materia.

- Tabla peridodica.

- Sustancias vy sistema materiales.

- Hidrocarburos.

- Quimica ce la atmosfera.

- Propiedaces acido - base. PH. Reacciones. Corrosidn. Proteccion.

B. Fisica

- Sistemas de unidades.

- Magnitudes ¢ scalares-vectoriales.

- Dinamica.

- Nociones de ‘ermcdinamica.
Hidrostatica-hidrodinamica.

MATERIALES

- Materiales M~talicos. No ferrosos. No melalicos.

- Materiale: ccmpuestos.

- Materiales avanzados.
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l Asignatura: Cestion urbana de educacion
= e S
Codigo:6
Area de conocimiento: Complementarias Reégimen: Cuat.

Horas/Sem: 4
Horas/Ano: 64

Objetivos:

- Comprender la relevancia de la educacion como medio para usuarios y ciudadanos
competentes y responsables socialmente.

- Conocer las mejoras cuantitativas y cualitativas que hacen que las ciudades puedan
proporcionar una educacion de mayor calidad.

- Entender la importancia del rol de los municipios en la educacion tecnologica de sus

ciudadancs, 2specialmente en lo referente a ciudades inteligentes.

Contenidos minimos:
- Gestién urbana de educacion.
- El papel dei gobierno en la educacion inteligente.
- Ensefanza publica gratuita.
Ensenanza privada.
- Cferta educativa.
- La educacion acerca de ciudades inteligentes en las escuelas.
- Inversion puabilica.
- Educacion abierta online.
- Formacion dc empleados publicos y ciudadanos.
- Tecnologiz en los centros de educacion.
- Comunicacion escuela-padres.

- Relacién dinamica escuela-comunidad.
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i_Asignatura: Urbanismo 7
Codigo:7
Area de conocimiento: Tecnoldgicas Régimen: Cuat.
Horas/Sem: ¢
Horas/Ano: 64
Objetivos:

- Comprender la problematica integral de las ciudades, con una clara nocién de la
interdependencia de los distintos factores concurrentes.
Alcanzar unz cosmovision integral del concepte urbanismo que inciden en la vida de!
habitante de una ciudad.

- Desarrollar u pensamiento innovador en el sector de la planificacion urbana.

Contenidos minimos:

- La ciudad en la historia.

- Tecnologia y ciudad.

- Ciudad y planificacion.

- Planificacidn estratégica.

- Modelos integrados para la ciudad inteligente.
- Ubicacion intaligente (GIS).

- Innovacion.
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| Asignatura: Tacnologia de la informacion y de la comunicacion l

Cédigo: 8

Area de conocimiento: Basicas Régimen: Cuat.
Horas/Sem: €
Horas/Ano: 96

Objetivos:

- Comprender el papel de las TIC en la administracién publica como instrumento de
desarrollo de la sociedad informatizada.

- Entender 2! uso eficiente de las Tic en la reduccion de costos, mejoras en la satisfaccion
ciudadanaz,

- Conocer la relacion entre los ciudadanos con la administracion publica y su forma de
acceder de modo online a la informacion.

- Colaborar en la implementacién de los tics para transparentar la actuacion y la
informacicn.

- Conocer |a tecnologia para prestar de forma mas eficiente los servicios urbanos.

Contenidos minimos:

- Administracicn electrdnica.

- Digitalizacion de la informacién.

- Modernizacidn administrativa.

- Integracion da servicios digitales.

- Herramientas de las Tic.

- Ventajas e¢n el uso de las herramientas de las Tic.
- Conectividad

- Tics para el control de trafico.

- Tics para gection de la calidad ambiental urbana.
- Tics para ad=aptacion al cambio climético en ciudades.
- Big Data.

- Open data.

- OIT.

- Soft Skill para presentacion de PPS.

- Entornos conectados para servicios y comunicaciones.
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Codigo:9

Area de conocimiento: Tecnoldgica Régimen: Cua!
Horas/Sem: 6
Horas/Afo: 96

Objetivos:

- Conceptuar cesde su lugar lo que implica una ciudad inteligente.

- Crear, desde su propia cosmovision, ideas innovadoras y sostenibles que garanticen unza
mejor calidac de vida en las ciudades inteligentes.

- Alcanzar un conocimiento de la compleja realidad de la ciudad, tomando en cuenta

dinamicas, procesos y actores, tanto desde una perspectiva global como local.

Contenidos minimos:

- Creacion y desarrollo de ciudades.

- Sociologia urbana y desarrollo sustentable.

- Sostenibilidad.

- Urbanismo y planificacion.

- Edificacion sostenible.

- Infraestructuras de geodatos (GDI).

- Entornos de innovacion e ideacion.

- Robdtica ¢ Inteligencia Artificial.

- Desarrollo Ciganizacional en ciudades inteligentes.
- El papel de las Tic.

- Seguridac vy defensa en las ciudades inteligentes.
- Apertura de sistemas.
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LAsignatura: Inglés

Codigo: 10

Area de conocimiento: Complementaria

Objetivo:

Régimen: Cuat.
Horas/Sem: 4
Horas/Afo: 64

-Proveer a! estudiante de las herramientas basicas para el aprendizaje de la lengua

extranjera Ingles de manera que pueda:

-Adquirir y afianzar conocimientos lingtisticos y no linguisticos del idioma inglés.

-Desarroliar estrategias de lecto-comprension y de busqueda de términos en diccionarios

bilinguiies y monolinglies.

-Comprender taxtos en inglés, graduados en complejidad tematica y linglistica.

-Aplicar los recursos tecnologicos que provee Internet.

Contenidos minimos:

- Nivel contextual: Elementos verbales y no verbales, interrelacion de textos e imagenes

visuales.

- Nivel textual: cohesion y coherencia.

- Cohesidon: reierencias anaforica, cataférica, personal, demostrativa, comparativa.

- Relaciones cohesivas: léxico, sustitucion, elipsis, conectores.

- Distribucion de la informacion en el texto.

- Nivel Gramatical:

- Construccion nominal, construccion verbal (tiempo cronologico/gramatical).

Modelizacion, prominencias.

- Afijos.

- Descripcion de procesos y estados pasados, reales e irreales.
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Asignatura: Medio ambiente y sostenibilidad ambiental

— |

Cadigo:11

Area de conocmiento: Tecnologicas Régimen: Cuat.
Horas/Sem: €
Horas/Ano: 95

Objetivos:

- Lograr ur conocimiento adecuado del concepto de sostenibilidad ambiental de las
ciudades que producen grandes impactos en el medio ambiente.

- Tomar decisiones de contingencias ante emergencias medioambientales.

- Identificar po'enciales zonas verdes y recuperar aquellas con deterioro ambiental.

- Conocer los sistemas de abastecimiento y saneamiento del agua a fin de contribuir en &

uso eficiente de la explotacién e incremento de la calidad del agua.

Contenidos minimos:

- Sostenibilidad ambiental.

- Proteccion maedioambiental.

- Cambio climatico.

- Retos ambientales y de cambio climatico a nivel urbano.
- Gestion dal ciclo integral del agua.

- Redes de sensores ambientales inteligentes.

- Reaccién ante emergencias medioambientales.
- Transporte publico verde.

- Gestion de la contaminacion.

- Zonas verdes.

- Gestion de residuos y recursos naturales.
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[Asignatura: Energia sostenible y eficiencia energética

Cédigo:12
Area de conocmiento: Tecnologicas Régimen: Cuat.
Horas/Sem: €

Horas/Afo: 95

Objetivos:

- Reflexionar sobre el incremento de consumo de energia y la dependencia de los
combustibles fosiles.

- Conceptuar 'a eficiencia y el ahorro energético aplicandolos en forma transversal a todas
las dimensiones de una ciudad.

- Conocer los distintos tipos de generacion y abastecimiento de energias convencionales
y la mane-a ce hacer eficiente el uso de la misma.

- Conocer sobre el uso y aplicacion de redes eléctricas inteligentes y eficaces.

- Lograr un conocimiento adecuado de las diferentes energias renovables y su forma de

abastecimiento.

Contenidos minimos:
- Gestion eficiente de los recursos energéticos.
- Energias convencionales.
- Energias renovables.
- Alumbrado puiblico inteligente.
Eficiencia encrgética en edificios publicos.
- Matriz energetica nacional.
- Reduccién de CO2.
- Red de suministro inteligente (Smart Grid).
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Asignatura: Economia inteligente i

Caodigo: 13

Area de conoc miento: Tecnolégicas Régimen: Cuat.
Horas/Sem:6
Horas/Ano: 95

Objetivos:

- Conocer cambios fundamentales de lo que significara la economia del futuro.

- Comprender gue la prioridad de una ciudad inteligente tiene dentro de sus prioridades el
desarrollo de una economia sostenible.

- Entender gue la economia inteligente establece una interaccién permanente entre los
diversos entcrnos de economia colaborativa, fusionandose en una accion operativa de

gestion y nroduccion.

Contenidos minimos:

- Economia inteligente.

- Economia inclusiva.

- Economia sostenible.

- Contratacion innovadora vs. tradicional.

- Modelo comercial basado en datos digitales.

- Modelos e regacios en las ciudades inteligentes.
- Herramientas de control de gestion.

- Herramientas para la formulacion y evaluacion de proyectos publicos y privados.
- Turismo ecoeficiente.

- Apoyo a la economia verde.

- Incentivos fiscales y ayuda.

- Marketing es'ratégico.
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Asignatura: Seguridad y vigilancia

Codigo: 14

Area de conoc miento: Tecnologicas

Objetivos:

Régimen: Cual.
Horas/Sem: 4
Horas/Afic: 64

- Conocer y proporcionar las herramientas técnicas y la eficiencia en el apoyo logistico para

las entidades gubernamentales de la ciudad.

- Entender como las tics afectan a la forma de vida, consumo y comportamiento en las

ciudades, asi como a la manera en que éstas generan un estilo de vida sano y seguro.

- Entender la ‘mportancia de la seguridad en informacién que circula por internet los

riesgos para '0s ciudadanos y las empresas, instituciones y los paises.

Contenidos minimos:

- Seguridac y defensa en la ciudad inteligente.

- El cibercrimen.
- La ciberseguridad.
- Herramientas de seguridad.

- Control de accesos y seguridad.

- Servicios de seguridad inteligente en hogares.

- Seguridad en hospital.

- Seguridad en el transporte.

- Seguridad er centros de mando y control para la gestiéon de emergencias.

- Alertas publicas.

- Sistemas de |ocalizacion gps.

- Proteccion del patrimonio vy las infraestructuras.

- Conciencia c'udadana.
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Asignatura: Servicios urbanos
Codigo:15
Area de conocimiento: Tecnolégicas Régimen: Cuat.
Horas/Sem: 4
Horas/Afo: 64
Objetivos:

- Planificar me oras en las prestaciones de los servicios urbanos.

- Optimizar el uso de los recursos econémicos para mejorar los servicios urbanos.
Evaluar el rendimiento y eficiencia de los servicios urbanos y su impacto en la sociedad.

- Analizar y evaluar modelos administrativos para la contratacion de servicios urbanos.

- Entender =n la gestion del territorio, produccion de alimentos, cuidado y conservacion del
medio natural, y patrimonio cultural para contribuir en las mejoras de las prestaciones de

servicios al medio rural.

Contenidos minimos:

- Gestion y planificacion inteligente de los servicios urbanos.
- Servicios urbanos obligatorios,

- Tecnologias para residuos solidos.

- Tecnologias bara diversos servicios urbanos.

- Interconectividad transversal entre los servicios.

- Mantenimien'o de infraestructuras viarias, jardines y edificios.
- Nuevos modelos de prestacion de servicios.

- Contratacion de servicios municipales.

- Asociacion con otros municipios.

- Proteccion civil,

- Accesibilidad para personas con capacidades diferentes.

- Prestacion de servicios a la comunidad rural.
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Asignatura: Electiva

Codigo:16 i

Area de conocimiento: Tecnoldgica

Régimen: Cuat

Horas/Sem: 4
Horas/Afo: 64

Se presenta a continuacion un listado no taxativo sino a modo de guia que podra

ser ampliado con otras asignaturas segun las demandas y necesidades contextuales de

cada Facultad Regional.

-Participacion publico-privada.

-Destinos turisticos inteligentes.

-Gestion y proteccion inteligente de los recursos.

-Eficiencia, calidad e innovacion.
-Gestion inteligente de la salud.
-Energia y eficiencia energética.
-Transporte urbano inteligente.
-Planificacion ambiental inteligente.
-Desarrollo de incubadoras.
-Redes sociales.

-Ciudadano inteligente.

-ldioma: Portugués.
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Asignatura: Salud y sanidad T
.
Codigo: 17
Area de conocimiento; Complementarias Régimen: Cuat.

Horas/Sem: 4
Horas/Afo: 64

Objetivos:

- Conocer la importancia de las soluciones en el ambito de la salud y sanidad para el
desarrollo de una vida saludable y un entorno socialmente mas sostenible.

- Conocer vy aplicar la tecnologia para optimizar los recursos de asistencia sanitaria y
disminuir sus costos.

- Establecer mecanismos de interaccion entre ciudadanos y sistemas de salud.

- Disefar cispositivos de gestion y monitoreo de la demanda sanitaria, asistencial, de

prevencion y emergencia para la optimizacion del sistema de salud.

Contenidos minimos:

- Gestion de la demanda asistencial.

- Gestion de informacion sanitaria.

- Gestion de servicio inter municipio.

- Plataformas de gestion.

- Dispositivos inteligentes en habitaciones.

- Campanas de prevencion.

- Gestion de emergencias y alertas sanitarias.
- Seguimiento y monitorizacion de pacientes.
- Servicios de leleasistencia.

- Piagnastico remoto.

- Historia clinica digital.

- Anadlisis de datos.

- Aplicaciones web de salud.

- Dispositivos inteligentes domiciliarios.
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Seminario

Codigo:18

Area de conocimiento: Complementarias Régimen: Cuat.
Horas/Sem: 3
Horas/Afio: 43

Objetivos:

Que el estudiante sea capaz de:
- Reflexionar, discutir y analizar los temas tratados.
- Profundizar los temas tratados, relacionarlos con contenidos de otros espacios

curriculares y elaborar un trabajo monografico.

f=spacios de estudio sugeridos:

- Municipalismo.

- Comprension de la realidad politico organizacional de una ciudad.
- Medicion de impacto de politicas publicas.

- Manejo presupuestario.

Politicas publicas.
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fProyecto final
Codigo: 19
Area de conocimiento: Complementaria Régimen: Cuat.
Horas/Sem: 3
Horas/Ano: 48
Objetivos:

- Formular un plan estratégico de ciudad.
Conocer los problemas de las ciudades y de la region en los que la Tecnicatura en
Ciudades Inteligentes puede colaborar en su solucion.

- Relacionar e integrar la totalidad de los conocimientos de la carrera.

- Desarroller un proyecto integral, tanto desde el punto de vista técnico como econémico y

administrativo.

Contenidos minimos:

- El tema elegido por el estudiante debera contemplar casos reales y de aplicacion local.
Se desarrollara un proyecto integral, tanto desde el punto de vista técnico como
econdmico y administrativo.

- Se deberé tener en cuenta en la seleccion la definicidon de la tecnologia mas avanzada,

sea tanto de origen nacional como extranjera.

-
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Objetivos:

-Brindar al estudiante la posibilidad de adquirir experiencia y practica en el campo
profesional de la Tecnicatura, logrando transferir e integrar los conocimientos adquiridos.
-Permitir que el alumno se inserte en la realidad de las organizaciones laborales.
-Afianzar la relacion Universidad - Medio, a través del desarrollo de las actividades en &l
medio social y productivo de la region.

-Ofrecer la posibilidad al alumno de conocer y experimentar con tecnologias avanzadas en

el campo de su especialidad.

Requisitos para poder iniciar la practica supervisada:

-Tener regularizadas todas las asignaturas del segundo afio de la carrera.

Para poder rendir la PS tendra que tener aprobados la totalidad de espacios curriculares
de la carrera. =l aspirante en condiciones de realizar la PS presentara la documentacion
en la unidad académica en la que registré su inscripcion y cursada de la tecnicatura.

£l coordinador de la carrera de |a facultad consorcio le proveera los requisitos para la
seleccion dzl crgeanismo, empresa, etc. en la que realizaran las PS

=l estudiante debera presentar la siguiente documentacion:

-Nota de solictud de PS incluyendo preferencias de areas de trabajo y un listado de
asignaturas aprobadas expedido por el Departamento de Alumnaos de la Facultad.
-Posteriormenie a la seleccion de la entidad donde se desarrollara la PS, el pasante debaré
presentar un plan de trabajo que incluya la aceptacion por parte de la Entidad, detallando
entre otras cosas: titulo del trabajo, objetivos, finalidad y tareas a desarrollar, que debard
ser aprobado por el coordinador.

-Una vez aprobada la Propuesta y previo al inicio de la PS, el estudiante debera dar
conformidad a la documentacion exigida por la Facultad para esta actividad.

-La documentacion solicitada debera ser presentada dentro de los quince (15) dias a partir

del inicio de la PS.

[Modalidad:

l.a PS sera una actividad que se desarroliara en forma individual.

A los efectos de un correcto seguimiento, el estudiante debera llevar un registro de las
actividades qgua realice durante la PS, el cual podra ser requerido por el tutor de la misma

toda vez que lo estime necesario. Este registro deberé formar parie del Informe Final.
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lLa PS tendra una carga horaria de CIENTO CINCUENTA (150) HORAS y deberan
desarrollarse con continuidad en jornadas no inferiores a cuatro (4) horas ni superiores a
ocho (8) horas diarias.

EEn caso ce producirse inconvenientes que hagan imposible la continuidad de las
aclividades eslablecidas en la propuesta y que a juicio del responsable de PS nc sean
imputables al estudiante, éste podra presentar una nueva propuesta o reformular la

anlerior.

Docente tutor de la PS:

Actuara conjuntamente con el coordinador y debera ser docente de asignatura afin & la
actividad desarrollada en la PS o trabajar profesionalmente en dicha actividad.

Debera cumplir las siguientes funciones:

-Evaluar y real zar el seguimiento del Plan de Trabajo.

-Atender consultas, para una mejor orientacion.

-Evaluar los informes parciales.

-Informar pericdicamente a la coordinacion sobre el desarrollo de la PPS.

Evaluacién y aprobacion:

Transcurrido el plazo establecido para la PS y cumplimentados los objetivos previstos, de
romun acuzrdo con la Entidad y la Facultad a través de informes escritos de la entidad y
del tutor, el pasante realizara su Informe Final, el que contendra:

-Datos personales.

-Datos de |la Empresa o Institucion.

-Presentacian de !la Empresa o Institucion.

-Obijetivos de 11 PPS.

-Informe detallado del desarrollo del plan de trabajo de la PPS.

-Conclusiones (sobre el trabajo especifico de pasantia y sobre el alcance de la integracion
v la transferencia de los conocimientos adquiridos).

-Nota del representante de la Entidad manifestando su opinion respecto del trabajo
realizado.

- Anexos.

- Presentacicn de la PPS con software.
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Tribunal evaluador:

LLa Comision Evaluadora estara constituida por el Coordinador de PS o quien lo represente
y dos (2) profesores de la Carrera de TECNICO UNIVERSITARIO EN CIUDADES
INTELIGENTES designados por la Facultad.

-La Comision Evaluadora recibird el informe completo y procedera a su evaluacion, el que
debera ser presentado antes de los diez dias corridos anteriores a la fecha de la mesa de
examen elegida. La Comision emitira una devolucion favorable, lo cual da por finalizada |e
ctapa evaluativa con la confeccion del acta correspondiente. En caso de requerirse algunéa
mayor explicacion se coordinara con el estudiante un encuentro sincrénico a fin de
establecer un coloquio.

-Los estudiantes deberan presentar una copia del informe final de la PS. En caso de resu'tar
insatisfactorio 2l informe, la Comision Evaluadora indicara las correcciones a realizar er
una nueva presentacion.

-Los casos especiales no contemplados en el presente Reglamento seran resueltos por &

Consejo Académico del Consorcio.

8.- DEPENDENCIA ORGANICO FUNCIONAL DE LA CARRERA.

I

Lector J

. Secretaria Académica

Consejo Supcrmrj >

[ Consejo de Educacion a Distancia J

o |
‘ Consorcio TUCT ‘

I l

FRRq FRBA FRSN FRA FRP

8.1 Facultades Regionales de la UTN
¢ Facultades regionales que conforman en Consorcio
Facultad Regional Reconquista
Facultad regional Buenos Aires
Facultad regional San Nicolas
Facultad Regional Avellaneda
Facultad Regional Parana
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* Facultades que podrian integrar el Consorcio

R. Bahia Blanca - Pcia. de Buenos Aires

R. Concepcién del Uruguay - Pcia. De Entre Rios
R. Concordia - Pcia. de Santa Fe

R. Cordoba - Pcia. de Cordoba

R. Delta - Pcia. de Buenos Aires

R. General Pacheco -Pcia. de Buenos Aires
R. Haado - Pcia. de Buenos Aires

R. La Plata-Pcia. de Buenos Aires

R. La Rioja - Pcia de La Rioja

R. Mar del Plata - Pcia de Buenos Aires
R. Mendoza - Pcia. de Mendoza

R. Neuquén - Pcia. de Neuquén

R. Rafaela - Pcia. de Santa Fe

R. Ric Grande-Pcia. de Tierra del Fuego
R. Rosario - Pcia. de Santa Fe

R. San Francisco - Pcia, de Cérdoba

R. San Rafael- Pcia. de Mendoza

R. Santa Fé - Pcia. de Santa Fe

R. Trenque Lauquen - Pcia de Buenos Aires
R. Tucuman - Pcia. de Tucuman

R. Venado Tuerto - Pcia. de S. Fe

R. Villa Maria - Pcia. de Cérdoba

R. Resistencia de Chaco

R. Chubut de Chubut

f“f”f”“f“f”f“f”f”f”?”f”f”f”f”f”f”f“f“f”f”f”f"f”

Al incorporarse una nueva UA al consorcio, lo hara aceptando los acuerdos logrados
porel mismo a la fecha de su incorporacion. Por otro lado, con las nuevas
incorporaciones de UA, los miembros del consorcio pueden, de ser necesario, realizar
nuevos acuerdosy plasmarlos en sus respectivas actas, refrendadas por los Consejos
Directivos de las UA.
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